Verslag van de Smidse Smeed Avond van dinsdag 4 oktober 2011 op De Smidse

Aanwezig waren circa 50 personen waarvan 6 leerkrachten, 2 MR-leden en 10 OC-leden.

1. Opening

ledereen krijgt bij binnenkomst de agenda met bijbehorende stukken uitgereikt. Nadat
iedereen een plekje heeft gevonden, al dan niet in het bezit van een kopje koffie of thee met
een lekker speculaasje, opent Dennis (voorzitter) de vergadering om 19.30. Hij heet iedereen
van harte welkom en neemt de agenda van de avond door.

2. Goedkeuring verslag van 7 oktober 2010
Er zijn geen op- of aanmerkingen dus het verslag wordt hiermee goedgekeurd.
3. Secretarieel jaarverslag

De activiteiten van het afgelopen schooljaar worden van maand tot maand in woord en beeld
gebracht middels een PowerPoint presentatie. De toelichting op de bijbehorende foto's en
animaties wordt verzorgd door onze voorzitter Dennis.

4. Verslag penningmeester / begroting

Ook dit wordt door de voorzitter met behulp van PowerPoint gepresenteerd. Bij vragen kan
hij altijd terugvallen op zowel de oude als de nieuwe penningmeester die vanavond beide
aanwezig zijn.

Mede door het onverhoopt niet doorgaan van de sportdag en omdat schoolreisje iets lager
uitviel dan begroot is er dit jaar een bedrag 'over' van € 3.061,00. Een mooi afgesloten
schooljaar met als gevolg dat de ouderbijdrage aankomend jaar ongewijzigd blijft. Het
schoolgeld blijft derhalve voor de onderbouw € 36,00, de middenbouw € 40,50 en de
bovenbouw € 45,00.

Er komt een opmerking van een ouder over de post 'afschrijvingen’' van carnaval, sint en
kerst. Dit is geld wat gereserveerd wordt voor het opvangen van eventueel grote
onverwachte uitgaven voor deze activiteiten. Deze horen niet thuis op de begroting maar
alleen op het vermogensoverzicht. Ze wordt hartelijk bedankt voor haar advies met
toelichting. Ze geeft aan economie gestudeerd te hebben en altijd bereid te zijn eventuele
vragen te beantwoorden. Contactgegevens worden uitgewisseld met de nieuwe
penningmeester. Marijke van der Weijden, bedankt hiervoor.

5. Dechargeren penningmeester door Kascontrole commissie

Nancy van de Meeren en Roos Pavic hebben de kas gecontroleerd en goed bevonden. Zij
dechargeren de penningmeester. Roos Pavic heeft het voor het tweede jaar gedaan en treed
nu dus uit. Zij wordt bedankt met een bloemetje. Gelijktijdig wordt aan de aanwezige ouders
gevraagd wie die taak van haar wil overnemen. Eerder genoemde Marijke van de Weijden
meld zich hiervoor aan.



6. Vaststellen ourebijdrage en KasControleCommissie

Zoals bij punt 4 aangegeven blijft de ouderbijdrage ongewijzigd. De brieven hiervoor gaan
binnenkort weer met de kinderen mee.

7. MR (medezeggenschapsraad)

Peter Maulus is namens de MR aanwezig om toe te lichten waar zij voor dienen, namelijk:
* MR bestaat uit 6 leden, 3 ouderleden en 3 teamleden (leerkrachten)

* MR denkt mee op beleidsniveau van de school

* MR kan invloed uitoefenen op beleid

* MR volgt beleid kritisch maar wel realistisch

* MR is controleren en/of adviserend aan de directie

* MR is proactief in het zoeken naar verbeteringen voor de school

* MR heeft eigen generieke e-mail

* Ouders kunnen onderwerpen aandragen die MR in de vergadering kan behandelen

* Op www.bsdesmidse.nl (klik op MR) staat de jaaragenda van de MR met daarop de vaste
onderwerpen.

Op dit moment wordt er niemand gezocht voor de MR. Pas als iemand 3 jaar zitting heeft
genomen in de MR wordt daar een nieuwe kandidaat voor gezocht. Tenzij een MR-lid
aangeeft eerder te willen stoppen. Vanuit de zaal zijn er verder geen vragen voor de MR.

8. Vragen aan de directeur

De eerste vraag gaat, zoals te verwachten, over de bouw van een nieuw gedeelte Smidse.
Wanneer is te verwachten dat deze gaat starten. Er moet rekening worden gehouden met de
wensen van de Smidse, De Dijk en de BSO. De Smidse heeft behoefte aan 4 lokalen. Wordt
er binnen de grens (binnen de hekken vh schoolplein) gebouwd dan is de verwachting dat de
bouw ca 1 jaar in beslag neemt. Wordt er buiten voornoemde grens gebouwd dan moet er
een procedure opgestart worden waarin bijvoorbeeld de bewoners evt. bezwaar aan kunnen
tekenen. Verwacht is dat het hele bouwproces dan gemiddeld een half jaar langer gaat
duren. Men moet op zn minst rekening houden met 2 schooljaren voor eea gereed is.

Verder haakt Adri even kort in op het lumpsum wat tijdens de presentatie van de MR ter
sprake werd gebracht. Dit zijn de financién van school die eveneens door de MR in de gaten
wordt gehouden. De bekostiging vanuit school en de leerkrachten komt vanuit het Ministerie.
Hier wordt, zoals algemeen bekend, flink op bezuinigd De Smidse heeft dit onder andere
weten op te vangen door het 'vrijwillige' vertrek van juf Nel. Zij is nu nog wel als vrijwilliger bij
school betrokken. Daarnaast is de Smidse populair en zijn ze genoodzaakt ook meer
leerlingen aan te nemen. De inkomsten van school zijn namelijk afhankelijk van het
leerlingenaantal. Momenteel staat de teller op zo'n 303 leerlingen. In de loop van het
schooljaar komen daar nog zo'n 35 kleuters bij. Over deze kleuters ontvangt de school
overigens nog geen geld. Per 1 oktober dien je het leerlingenaantal op te geven op basis



waarvan de school hun inkomsten krijgt. Een zogenaamde groeitelling, zodat de overheid
rekening kan houden met de te verwachten groei van een school in een schooljaar en de
school hier ook al voor 'afrekent’, is inmiddels afgeschaft door de overheid. Eveneens een
bezuinigingsmaatregel....

Vragen van ouders:

- is er een limiet gesteld aan het aantal kinderen in een klas?
> Nee

- Zijn er hulpouders voor leerlingen die extra hulp nodig hebben?
> Ja, dat zijn bijvoorbeeld oud-leerkrachten of ouders. Zij worden bijvoorbeeld ingezet als
leesouder.

- Waarom komt de blaasbalg niet per e-mail?

> De laatste versie van de Blaasbalg staat in ieder geval altijd op de site van de school. 1x
per 6 weken verschijnt er een nieuwe Blaasbalg. De school realiseert zich dat het
verspreiden van e-mail kostenbesparend is en is hier ook, weliswaar mondjesmaat in
verband met andere bezigheden/prioriteiten, mee bezig. De intentie is om het binnen nu en
1,5 jaar per mail te verspreiden.

9. Afscheid aftredende OC-leden, verwelkomen nieuwe leden

Met een bloemetje wordt er afscheid genomen van een aantal aftredende OC-leden. De
nieuwe leden zijn intussen bekend en worden kort voorgesteld. Hun naam wordt genoemd
alsmede hun eventuele functie binnen de OC.

10. Rondvraag
Er zijn geen vragen meer tijdens de rondvraag.
11. Sluiting

Het is een vlot verlopen bijeenkomst. Om 20.20 wordt deze gesloten door de voorzitter.



